
 

 
 

 

Dagsorden til skolebestyrelsesmøde for Skals/Ulbjerg skolefællesskab 
 

Dato: 17/11 2022 
Tidspunkt: kl. 19.00-21.30  
Sted: Skals Skole 
Mødeleder:  
Bestyrelsesformanden 
Sekretariat/referent:  
Referent: Ivan Flarup Hansen el-
ler Dennis Villadsen  
 
18.30 – 19.00: mulighed for en 
let anretning  

Deltagere:      
Bent Aas Kjær, formand 
Max Klitgaard Sørensen, næstformand 
 
Karsten Jørgensen, forældrerepræsentant Ulbjerg 
Anne Kirstine Libach Justesen, forældrerepræsentant Ulbjerg 
Søren Larsen, forældrerepræsentant Ulbjerg 
 
Steen Villekold, forældrerepræsentant Skals 
Esben Viborg, forældrerepræsentant Skals 
Stine Ingstrup, forældrerepræsentant Skals 
Michael Grove, forældrerepræsentant Skals 
 
Agnethe Kristiansen, medarbejderrepræsentant – lærer 
Christina Grøn, medarbejderrepræsentant – pædagog 
Kirsten Frederiksen, medarbejderrepræsentant - lærer 
Maj-Britt Bjerregaard, medarbejderrepræsentant – pædagog 
 
Kira Østergaard, formand Skals  
Kasper Gade, næstformand Skals 
Johanne Kildevæld Nielsen, formand Ulbjerg 
Lisa Grøn Sørensen, næstformand Ulbjerg 
 
Malene Holst Andersen – Skoleleder 
Dennis Bøjesen Villadsen – Pædagogisk leder 
Ivan Flarup Hansen – Pædagogisk afdelingsleder 
Thomas Mathias Madsen – Pædagogfaglig leder 
 
Suppleant: Casper Mogensen 
 
Afbud: 
Kasper Gade, næstformand Skals 
Max Klitgaard Sørensen, næstformand 
Stine Ingstrup, forældrerepræsentant Skals 
Steen Villekold, forældrerepræsentant Skals 
Kirsten Frederiksen, medarbejderrepræsentant – lærer 
 

Dagsorden  
Overskrift og klassificering- er 
punktet til orientering (O), drøf-
telse (D), beslutning (B) eller et 
arbejdspunkt (A), 

Tid 
Estimeret 
tid til 
punktet 

Beskrivelse 
Hvad handler punktet om, er der særlige ansvarlige, gæster.  
 

1.  Godkendelse af 
dagsorden (B) 
 

19.00 
0 min 

Godkendelse af denne dagsorden. 
Denne dagsorden er principielt godkendt, ved udsendelse af 
den endelige dagsorden senest 4 dage før mødedato. 

2.  Godkendelse af re-
ferat (B) 

19.00 
0 min 

 



 

 
 

3.  Meddelelser (O) 
- skoleledelsen 
- formanden 
- Ulbjerg Skole 
- Ulbjerg SFO 
- Ulbjerg BH 
- Skals Skole 
- Skals SFO 
- Skals Klub 
- ELEVRÅDET 

19.00 
10 min 

Det forpligtende skolefællesskab med Løgstrup Skole begyn-
der med et møde mellem skoleledelserne i december. Målet er 
at være nysgerrige på hinandens dagligdag, valgfag, organise-
ring, mellemformer mm.  
 
Grundet et personale der går på pension, ansætter vi en ny læ-
rer til d. 9. januar på mellemtrinnet med ansættelsessamtaler 
d. 29. november. Michael Grove deltager fra bestyrelsen. 
 
Elevrådsrepræsentanterne skal deltage i Byrådsdagen man-
dag d. 21. november. Her fremlægger de deres forskellige pro-
jekter og måske får de del i de 150.000 kr. der er sat af til for-
handling.    

4.  De 7 minutter (O) 19.10 
10 min 

Indskoling Ulbjerg – udskydes til næste gang.  
 

5.  Forældremøder (D) 19.20 
5 min 

Tilbagemeldinger fra møderne. 
Ikke noget. 

6.  Revision af Årshjul 
(B) 

19.25 
5 min 

Bilag 
Input til kvalitetsrapport på oktober-mødet erstattes af skole-
udviklingssamtaler.  
De enkelte skoler laver en sammenhængsaftale.  

7.  Trafikpolitik (B) 19.30 
5 min 

Bilag 
2. behandling.  
Bilaget søges godkendt.  
Godkendt. 

8.  Økonomi – midt-
vejsevaluering (D) 

19.35 
5 min 

Bilag 
Evt. kommentarer  
Malene fremlægger Skolefællesskabets økonomiske situation. 
Møllebakkens økonomi er stabiliseret. 
Vi har fået en ny tildelingsmodel der bevirker, at vi har den 
samme økonomi, måske lidt mere. Økonomien er dog lidt ned-
adgående grundet det faldende børnetal. 
Fællesskabet har fået en forholdsvis stor elregning, der dog 
bliver kompenseret lidt for af forvaltningen, men der er tale 
om en merudgift. 
Teknisk set flytter vi økonomi over på Møllebakken, så vi i alle 
skolefælleskabets afdelinger overholde budgetreglerne.  

9.  Antimobbepolitik 
(D) 

19.40 
15 min 

Bilag 
Drøftelse + evt. revision. Alternativt en godkendelse.  
Godkendt 

10.  Tilsyn Møllebakken 19.55 
5 min 

Intet tilsyn siden sidst - derfor udgår punktet.  
Udgår 

11.  Pause 20.05 
10 min 

Tak til elevrødderne.  

12.  Fast punkt: skole-
strukturdebat (D + 
B) 

20.15 
resten af 
tiden 

Bilag: referatet fra det ekstraordinære bestyrelsesmøde.  
Møde blev indledt med lidt bobler for at fejre den politiske 
beslutningen om, at vi kan bibeholde Ulbjerg Skole i sin nuvæ-
rende form og således bibeholde vores skolefællesskab in-

takt       
Friskoletankerne screenlægges. 
 



 

 
 

 
Det videre arbejde efter det ekstraordinære møde d. 31.8: 
 
PUF vil i den nærmeste fremtid arbejde med udviklingen af 
hhv. fagdage, mellemformer og grøn omstilling. Arbejdet vil 
foregå hen over hele skoleåret. 
 
Oplæg til diskussion: 

1.  Fagdage: 
Hvad gør vi i forvejen (BILAG) – input fra skolelederen. Vil vi 
gå efter det store besparelse og samlæse mest muligt, eller vil 
vi gøre det i mindre bidder? Hvad med transport? Skal fagda-
gene have en profil? Skal indskolingen være med? Skal vi lade 
PUF udvikle på det? 
Vi arbejder allerede sammen om mange forskellige ting, hvor 
eleverne mødes i løbet af skoleåret. Se bilaget ”Fælles aktivite-
ter på tværs af skolefællesskabet”. 
Vi drøfter muligheden for, at fagdagene placeres samme dag 
på matriklerne, hvilket hænger fint sammen med, at vi er én 
skole.  
Ledelsen ser på, hvordan vi kan løse denne udfordring. 
 

2.  Vuggestue: 
Er det en vej at gå? Forslag: nedsætte et udvalg, der kan kigge 
på mulighederne/udfordringerne.  
Der er stor opbakning til at oprette en vuggestue i Ulbjerg og i 
bestyrelsen. 
Vi nedsætter et vuggestueudvalg bestående af: Søren, Anne 
og Thomas.  
 

3. Naturskole-/børnehave 
Forslag: vi udskyder dette til senere. Eller hvad? 
Børnehavens profil kan forholdsvis let komme til at indeholde 
en naturprofil grundet børnehavens placering. Vi skal tænke 
os som ét Skolefællesskab, Fjordklyngeskolen, og derfor bør 
profilen netop tænkes ind i dette.  
Vuggestueudvalget tænker også den grønne profil ind.  
 

4. Mellemformer: 
Forslag: Vi er kommet i skolefællesskab med Løgstrup Skole. 
Vi udskyder dette punkt på ubestemt tid, da samarbejdet skal 
have tid til at komme i gang.  
Andre forslag? 
Samarbejdet begynder på ledelsesniveau. 
 

5. Grøn omstilling: 
Forslag: Nedsætte et udvalg, der tager kontakt til forvalt-
ning/kommune mht. solceller/batteribank, og som undersø-
ger, hvilke tiltag vi allerede nu kan tage. 
Der nedsættes et udvalg: Esben, Karsten og Malene. (Steen?) 



 

 
 

13.  Eventuelt (O) 21.25 
5 min 

Thomas giver en orientering om personalesituationen i Mølle-
bakken. Der er tale om et generationsskifte der ender med, at 
der ansættes 2 pædagoger og 2 pædagogmedhjælpere. Pro-
cessen bliver gennemført til februar.  

14.  Næste møde (O)  12. december på Ulbjerg Skole 

15.  Aktive arbejdsgrup-
per 

 Fastholdelsesudvalg: Michael, Max, Malene  
Deadline: december-mødet 
Grøn omstilling: Esben, Karsten og Malene. (Steen?) 
Vuggestue: Søren, Anne og Thomas. 

 


